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CADERNO DE ENCARGOS

CAPITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Clausula 12 (Objeto e especificacdes do servigo)

1.1 O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar na
sequéncia do procedimento pré-contratual que tem por objeto principal “PRESTACAO SERVICOS
- SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO?”, pelo periodo de 12 (doze) meses.

1.2 O procedimento tem como objetivo promover a seguranca e saude no trabalho dos/as
trabalhadores/as do Municipio de Oliveira de Azeméis, incluindo a prevencado, de acordo com o
previsto no art.° 284.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro e
posteriores alteracdes, bem como do RIPSST — Regime Juridico da Promog¢éo da Seguranca e

Saude no Trabalho.

De modo a garantir as condi¢cbes de trabalho que salvaguardem a seguranca e a saude fisica e
mental dos/as trabalhadores/as, pretende-se, com a referida prestagdo de servicos ver

assegurados/as:

1.2.1 Atividades de Seguranca no trabalho (ST)

As atividades técnicas de seguranca no trabalho sdo exercidas por técnicos/as superiores e/ou
técnicos/as de seguranca no trabalho, certificados pelo organismo competente para a promogao
da seguranca no trabalho do ministério competente para a area laboral, nos termos da legislagéo
especial. Estes profissionais exercem as respetivas atividades com autonomia técnica, devendo
para esse efeito estarem providos de todos 0s meios e equipamentos necessarios a boa prestacao

dos servigos.

Assim, as atividades de ST devem prever todos 0s meios e equipamentos necessarios a boa

prestacao destes servicos, onde, para além dos respetivos relatorios esta incluido:

a) Planeamento da prevencao, integrando, a todos os niveis e para o conjunto das atividades
da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis (CMOA), a avaliacdo dos riscos e as

respetivas medidas de prevencao;
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b) Avaliacdo de riscos gerais e medidas prevencao;

c) Avaliacdo de riscos por postos de trabalho e medidas de prevencéao;
d) Auditorias e inspecdes para avaliacdo das condi¢des no trabalho;

e) Auditorias de preparacdo de novos locais de trabalho;

f) Consultoria técnica de seguranca no trabalho;

g) Realizacdo de estudos, avaliacdes e medi¢cbes quando necessarios, tais como: ruido
ocupacional; iluminancia; vibracdes e da ergonomia de postos de trabalho;

h) Atividades de promocgédo da seguranca no trabalho previstas no RJPSST, como sejam
acles de formacao e informacéo, elaboracdo de manuais sobre SST de entre outras;

i) Informac&o e consulta dos representantes dos trabalhadores ou, na sua falta, os proprios

trabalhadores.
j) Participacao/colaboracéo, quando solicitado em:

= Desenvolvimento de a¢gBes que visem assegurar condicdes de seguranca e de saude

em todos os aspetos do trabalho de todos os colaboradores e colaboradoras;
= Desenvolvimento e colaboracdo em atividades de promoc¢ao da seguranca e saude;

= Implementag¢do de programas ou outras iniciativas de promog¢éo da segurancga e saude

no local de trabalho;

= Andlise das causas de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de doencas profissionais

e elaboracgéo dos respetivos relatorios;

= Elaboracdo do plano de emergéncia interno, incluindo os planos especificos de

combate a incéndios, evacuacédo de instalacdes e primeiros socorros;

= Concecao de locais, métodos e organizacdo do trabalho, bem como na escolha e na

manutencdo de equipamentos de trabalho;

= Elaboracdo de medidas a adotar em caso de perigo grave e eminente;
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= Vigilancia das condicbes de trabalho dos/as trabalhadores/as em situacBes mais

vulneraveis;

= Elaboragao, revisdo e atualizacdo do regulamento internos de EPI e verificagdo do
aprovisionamento, validade e conservacdo dos equipamentos que sao disponibilizados
aos trabalhadores do MOA;

= Verificacdo, instalacdo, revisdo e a manutencao da sinalizacdo de seguranca.
Para o efeito devera estar previsto:

» Visita técnica semanal com duragdo minima de 4 horas no terreno aos diversos locais de
trabalho por TSST — Técnico/a Superior de Seguranca do Trabalho, cujo trabalho vise
eliminar, ou, nessa impossibilidade, reduzir os riscos profissionais a que os trabalhadores
estejam potencialmente expostos, e posterior entrega dos respetivos relatorios das acdes

desenvolvidas.

1.2.2 Servigos de Saude no Trabalho

Os servicos de saude no trabalho deverdo ser prestados por médicos/as e enfermeiros/as do
trabalho, devidamente credenciados/as, e de acordo com a Secc¢édo VII, artigos 103.° e seguintes,
da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pelas Leis n.°s 42/2012, de 28 de agosto e
3/2014, de 28 de janeiro e posteriores alteracdes, com vista ao desenvolvimento de atividades
relativas & medicina do trabalho, a vigilancia da saude e a promog¢é&o de habitos de vida saudaveis.

Neste ambito, devera ser assegurada a realizacdo dos seguintes exames de saude (art.® 108.°):

Exames de admissdo, antes do inicio da prestacao de trabalho ou, se a urgéncia da admisséo o
justificar, nos 15 dias seguintes;

Exames periddicos, anuais para os trabalhadores com idade superior a 50 anos e de dois em dois
anos para os restantes trabalhadores;

Exames ocasionais, sempre que haja altera¢cdes substanciais nos componentes materiais de
trabalho que possam ter repercussao nociva na saude do trabalhador, bem como no caso de
regresso ao trabalho depois de uma auséncia superior a 30 dias por motivo de doenca ou
acidente.

Este tipo de exames de salde é também realizado aquando da ocorréncia das seguintes
situacgoes:
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o Apds a ocorréncia de doenca,;
e Apoés a ocorréncia de acidente;
e A pedido do trabalhador;
¢ A pedido do Servico;

e Por mudanca de funcoes;

Camara Municipal

e Por alteracdo das condi¢des de trabalho, ou outras situagées em que sua pertinéncia seja

comprovada.

Exames complementares de diagndstico e/ou outros exames médicos:

Os exames complementares de diagnéstico de saude do ambito da medicina do trabalho sdo

realizados a todos/as os/as trabalhadores/as e segundo a orientagdo clinica do/a médico/a do

trabalho, sendo realizados de acordo com os fatores de

risco profissionais/atividades

desenvolvidas habitualmente, devendo ser considerado, para o efeito, os seguintes elementos

informativos.

Exames complementares de diagndstico a prever:

Andlises clinicas

(hemograma,
plaquetas,
Velocidade de
sedimentacdo,
GOT, GTP e
glicemia)

trabalhadoras

médico de

Para todos os trabalhadores e

necesséarios e prescritos pelo
medicina
trabalho/orientag&o clinica.

Hemograma: Despiste de anemias e
outras alteractes de origem
hematolégica.

Plaguetas: alteracbes do numero e
morfologia para despiste
trombocitopenias, trombocitoses e
alteracdes dos mecanismos de
coagulagéo primaria.

Velocidade de sedimentacdo: despiste de
processos infeciosos e inflamatérios no
organismo.

GOT e GTP: despiste de alteracdes
hepaticas; patologias virais, hepatites de
medicamentos, entre outras.

Glicemia: avalia a concentracdo de
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glicose no sangue ou mais precisamente
no plasma, detetando a diabetes.
Para todos os trabalhadores e Alvalla(;ao da ehmmagao dos . varlos
Urina tipo Il trabalhadoras quando elementos para despiste de proteinurias,

necessarios e prescritos pelo
médico de medicina do
trabalho/orientac&o clinica.

hematiria e eventualmente
urinarias.

infecBes

Eletrocardiograma
com 12
derivacdes

Para todos os trabalhadores e
trabalhadoras

Para despiste de problemas
cardiolégicos.

Audiograma

Apenas para trabalhadores
expostos a fatores de risco
provocados pelo ruido

Para despiste de problemas de audicéo,
a trabalhadores expostos a ruido.

Rastreio visual

Facultativo

Para despistes de problemas de visao, a
realizar a trabalhadores que exercam
esforcos visuais.

Espirometria

Apenas para trabalhadores
expostos a fatores de risco
provocados por agentes
Nocivos ao sistema respiratério

Aos colaboradores expostos a fumos /
gases / vapores / névoas / poeiras.

Tabela 1: Exames a efetuar e grupos abrangidos

Pessoal operativo sujeito a exames especificos:

e Servigos urbanos e ambiente: 14 pessoas;

e Servicos de conservacao urbanos, equipamentos e edificios: 5 pessoas;

e Equipa operativa de asfaltos: 13;

e Equipa operativa de eletricidade: 5 pessoas;

e Equipa operativa de pedreiros e trolhas: 12 pessoas;
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e Equipa operativa de armazém: 1 pessoas;

e Equipa operativa de aguas: 3 pessoas;

e Equipa operativa SOS Cidade: 5 pessoas;

e Equipa operativa de eventos e edificios: 5 pessoas;

e Pessoal operativo nas Juntas de Freguesia: 24 pessoas.

Neste ambito devem ainda ser considerandos 0s seguintes elementos informativos:

N° total de trabalhadores/as: 793, sendo que 57% tém idades superiores a 50 anos e 43% tém
idades inferiores 50 anos. N&o ha pessoas ao servigo com idades inferiores a 18 anos.

Os exames de saude a realizar tém como finalidade a emisséo das fichas de aptiddo para o
trabalho. Conforme estatuido no artigo 110° da Lei atras referida e Portaria 71/2015 de 10 de
marco e alteracdes posteriores, devendo estas revelar a aptiddo ou inaptiddo do/a trabalhador/a
para a funcdo ou atividades desempenhadas ou a desempenhar.

Outras atividades a desenvolver:
e Visita do médico MT aos postos de trabalho;
e Programas de vigilancia da saude, de acordo com os riscos da atividade;
e Programas de promocao de vida saudavel adaptados as necessidades dos trabalhadores;

e Organizagdo, atualizagdo e manutencdo de todos os ficheiros clinicos do pessoal ao

servico do Municipio de Oliveira de Azeméis.
Garantia minima de funcionamento do servi¢o de saude no trabalho:

Conforme previsto no RIPSST e 0 numero de trabalhadores/as ao servigo no Municipio de Oliveira
de Azeméis, o médico do trabalho deve prestar a sua atividade durante o ndmero de horas
necessario a realizacao dos atos médicos, de rotina ou de emergéncia e outros trabalhos que deva

coordenar.

©

gcreditagao

GABINETE DE CONTRATAGAO PUBLICA PROC. 113-22



&

L .
Azemeils

é vida Camara Municipal

Considerando o numero de trabalhadores e as atividades desenvolvidas, o servico de salde no
trabalho deve ser prestado durante 40 horas mensais, devendo estas horas serem

repartidas/distribuidas semanalmente em dias Uteis.
Locais para a prestacdo do servi¢co de saude no trabalho:

Por regra o servico de saude no trabalho é prestado em gabinetes/consultério médico e outros
meios do Municipio de Oliveira de Azeméis. Contudo, e considerando gque diverso pessoal exerce
fungbes em locais descentralizados como é o caso das juntas de freguesia, agrupamentos de
escolas, armazéns, oficinas, equipamentos desportivos de entre outros, podera haver necessidade
pontual deste servigo ser prestado em unidade movel propria e autorizada/licenciada pela entidade

competente para esse efeito.
Credenciais para a prestacédo de servi¢cos de SST:

Para a realizacdo das atividades de seguranca e saude no trabalho previstas neste Caderno de
Encargos, o prestador de servicos deve afetar ao servico pessoal com formacdo adequada,
nomeadamente médicos/as, enfermeiros/as, técnicos/as e técnicos/as superiores de seguranca e
saude no trabalho e formadores/as, bem como de tempo e meios necessarios. Além disso, devem
possuir as necessarias autorizacdes/credenciais emitidas pelas entidades competentes, as quais
devem abranger atividades de servigcos externos de seguranca e saude no trabalho para atividades

de risco elevado.

Clausula 22 (Preco base)

Para efeitos do artigo 47°, n.° 1, 3 e 4, do CCP, o preco base foi fixado, tendo em consideragéo os
precos atualizados do mercado obtidos através da consulta preliminar prevista no artigo 35.°-A, do
CCP, bem como das especificidades técnicas indicadas no ponto 1.2 da clausula 1.2 do Caderno
de Encargos, no montante de 37.800,00 € (trinta e sete ml e oitocentos euros), acrescido de IVA a

taxa legal em vigor.
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Clausula 32 (Contrato)

1. O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.
2. O contrato a celebrar integra ainda 0s seguintes elementos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissfes do Caderno de Encargos identificados pelo
concorrente, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgao

competente para a decisdo de contratar;
b) Os esclarecimentos e as retificagfes relativos ao caderno de encargos;
c) O presente caderno de encargos;
d) A proposta adjudicada;
e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no ndmero anterior, a respetiva

prevaléncia é determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do contrato e
seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo
com o disposto no artigo 99° do Cddigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatario nos
termos do disposto no artigo 101° desse mesmo diploma legal.

CAPITULO Il — OBRIGACOES CONTRATUAIS

Seccéo | - Obrigagdes do prestador de servigos
Subseccéo | - Disposi¢cdes gerais
Clausula 42 (Obrigac6es principais do prestador de servicos)

Sem prejuizo de outras obrigacdes previstas na legislacéo aplicavel, no Caderno de Encargos ou
nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato, o prestador de servigcos fica ainda

obrigado, a titulo acessorio, designadamente, a recorrer a todos os meios humanos, materiais que

Y

sejam necessarios e adequados a prestacdo do servico, bem como ao estabelecimento do
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sistema de organizac&o necessario a perfeita e completa execucdo das tarefas a seu cargo.

Clausula 52 (Prazo da Prestacdo de Servigos)

1. O periodo de vigéncia do presente procedimento inicia-se ap6s publicitagdo do contrato no portal
da Internet dedicado aos contratos publicos e vigorard por um periodo de 12 (doze) meses, e
resulta do cumprimento de todas as obrigacfes por parte do adjudicatario resultantes da
sua proposta, sem prejuizo das obrigacbes acessoOrias que devam perdurar para além da

cessacdao do contrato.

2. A presente prestacao de servicos resulta ainda do cumprimento de todas as obrigacdes por parte
do adjudicatario resultantes da sua proposta, sem prejuizo das obrigacfes acessorias que devam
perdurar para além da cessacao do contrato.

Subseccéo Il — Dever de sigilo, Protecdo de dados Pessoais e Propriedade intelectual e Direitos
de imagem (se aplicavel)

Clausula 62 (Objeto do dever de sigilo)

1. O prestador de servicos deve guardar sigilo sobre toda a informagdo e documentagéo,
técnica e ndo técnica, comercial ou outra, relativa ao Municipio de Oliveira de Azeméis, de que

possa ter conhecimento ao abrigo ou em relacdo com a execucgéo do contrato.

2. A informacéo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e

exclusivamente a execucao do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo previsto a informacdo e a documentacdo que fossem
comprovadamente do dominio publico a data da respetiva obtencdo pelo prestador de servigos
ou que este seja legalmente obrigado a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a

pedido de autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.
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Clausula 72 (Protecéo de Dados Pessoais)

1. As partes contratantes estdo sujeitas ao cumprimento do Regulamento Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de
abril de 2016), adiante designado RGPD, sendo Municipio de Oliveira de Azeméis responséavel
pelo tratamento de dados e a entidade adjudicataria o subcontratante, na acecédo do n.°s 7 e 8 do
artigo 4°, do n.° 1 do artigo 24° e do n.° 1 do artigo 28° do referido regulamento; das respetivas
normas nacionais de execucao e, se aplicavel, de outras leis relevantes em matéria de protecéo de

dados.

2. Nos termos do disposto nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 6° do RGPD, e para efeitos do
presente procedimento pré-contratual e do cumprimento de obrigagfes juridicas a que a entidade
adjudicante esteja adstrita:

a) O Municipio de Oliveira de Azeméis podera tratar dados pessoais relativos aos
concorrentes, incluindo dos seus representantes, trabalhadores, agentes, subcontratados e
consultores e transmiti-los a terceiros, como seja o Tribunal de Contas, plataformas eletrénicas de
contratacdo, portal dos contratos publicos e outras entidades publicas ou privadas, com limitagéo
dos dados transmitidos ao estritamente necessario e mediante as adequadas medidas de

seguranca.

b) A entidade adjudicataria é responsavel por garantir os cumprimentos das formalidades
legais para a transmissdo dos dados pessoais dos seus representantes, trabalhadores, agentes,
subcontratados e consultores no ambito do procedimento pré-contratual, obtendo os respetivos

consentimentos quando aplicavel.

3. Os dados ndo devem ser copiados, reproduzidos, mantidos em qualquer banco de dados,
armazenados em qualquer sistema de recuperagdo ou transmitidos sob qualquer forma ou por
gualguer meio, eletrénico, mecénico, fotocopiado, gravagéo ou outro, ou cedidos a terceiros sem o

consentimento prévio por escrito do Municipio de Oliveira de Azeméis.

4. A entidade adjudicataria assume e declara que:
a) No tratamento dos dados pessoais obedecera as instrucbes documentadas do
responsavel pelo tratamento, incluindo no que respeita as transferéncias de dados para paises

terceiros ou organizagfes internacionais, exceto se for obrigado a fazé-lo pelo direito da Unido ou
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do Estado Membro a que esta sujeito, informando nesse caso 0 responsavel pelo tratamento
desse requisito, antes de proceder a essa transferéncia, salvo se tal informacao for proibida por
motivos de interesse publico;

b) Garante que as pessoas autorizadas a tratar dados pessoais assumiram um
compromisso de confidencialidade ou estdo sujeitas a adequadas obrigacdes legais de
confidencialidade;

c) Adota todas as medidas de seguranga técnicas e organizacionais adequadas para
proteger os dados pessoais contra qualquer processamento, dano ou destruicao ilicita,
designadamente:

- a pseudonomizacéo e a cifragem de dados pessoais;

- a capacidade de assegurar a confidencialidade, integridade, disponibilidade e resiliéncia
permanentes dos sistemas e dos servigos de tratamento;

- capacidade de restabelecer a disponibilidade e o0 acesso aos dados pessoais de forma atempada
em caso de incidente fisico ou técnico;

- dispBe de processo para testar, apreciar e avaliar regularmente a eficacia das medidas técnicas e
organizativas para garantir a seguranca do tratamento;

- apenas contratara outro subcontratante se o Municipio de Oliveira de Azeméis o autorizar ou, em
caso de autorizagdo prévia, comunicard ao responsavel pelo tratamento a contratacdo de um
subcontratante que devera respeitar todas as obrigacdes de tratamento nos termos do n.°2 do
artigo 28° do RGPD;

- prestard assisténcia ao responsavel pelo tratamento através de medidas técnicas e organizativas
adequadas, para permitir que este cumpra a sua obrigacdo de dar resposta aos pedidos dos
titulares dos dados tendo em vista o exercicio dos seus direitos;

- prestard assisténcia ao responsavel pelo tratamento no sentido de assegurar o cumprimento das
obrigacdes de seguranca no tratamento, notificacdo a autoridade de controlo e aos titulares em
caso de violacdo de dados pessoais, avaliacdo de impacto sobre a protecdo de dados e consulta
prévia, tal como previstas nos artigos 32° a 36° do RGPD, tendo em conta a natureza de
tratamento e a informacé&o ao dispor do subcontratante;

- dependendo da opc¢éo do responsavel pelo tratamento, apagara ou devolvera todos os dados

pessoais depois de concluida a prestacao de servigos relacionados com o tratamento, apagando
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as copias existentes, a menos que a conservacao dos dados seja exigida ao abrigo do direito da
Unido ou dos Estados-Membros;

- disponibilizara ao responsavel pelo tratamento todas as informacfes necesséarias para
demonstrar 0 cumprimento das obrigac6es que impendem sobre o subcontratante e facilita e
contribui para as auditorias, inclusive as inspecdes, conduzidas pelo responséavel pelo tratamento

ou por outro auditor para este mandatado;

- compromete-se a informar imediatamente o responsavel pelo tratamento se considerar que
alguma instrucdo viola o RGPD ou outras disposicdes do direito da Unido ou dos Estados
Membros em matéria de protecdo de dados, nomeadamente a Lei 58/2019, de 08 de agosto.

5. O cumprimento de um cédigo de conduta ou de um procedimento de certificacdo podera ser

utilizado como elemento para demonstrar o cumprimento de todas estas obrigacdes.

6. O incumprimento destes deveres e a verificagdo de inexisténcia de garantias de conformidade &
fundamento de resolucéo do contrato com justa causa, podendo implicar o dever de indemnizacéo
ao Municipio por eventuais violagdes que Ihe sejam imputadas.

Clausula 82 (Propriedade Intelectual e direito de imagem (a considerar se aplicavel))

1. A entidade adjudicataria, no que respeita a criagéo original e producdo dos bens e/ou servigos a
adquirir no ambito do presente caderno de encargos ja identificados assegura o cumprimento das
normas de direito europeu e de direito portugués, relativas a protecdo do direito de autor e dos
direitos conexos, respeitando os direitos morais e patrimoniais dos titulares, designadamente no
gue respeita a obtencdo de todas as autorizagcdes necessdrias e definicdo das condicdes
contratuais.

2. Quanto ao direito de imagem, a entidade adjudicataria assegura 0 cumprimento,
designadamente do disposto no artigo 79° do Cadigo Civil e dos artigos 164° a 167° do Codigo do
Direito de Autor e dos Direitos Conexos (CDADC), sem prejuizo da demais legislacdo aplicavel,
designadamente no que respeita & obtencdo de todas as autorizagbes expressas necessarias e
definicdo das condi¢des contratuais.

3. Constituem propriedade originaria da entidade adjudicante, todos os direitos de propriedade

intelectual relativos aos bens objeto do presente caderno de encargos e identificados na clausula
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1.2, incluindo o direito exclusivo de todas as formas de exploracdo, sem qualquer restricdo, durante

0 prazo de protecédo definido na lei.

Seccdo Il — Obrigacdes do Municipio de Oliveira de Azeméis

Clausula 9.2 (Preco contratual)

1. Pela prestacdo dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, o Municipio de Oliveira de Azeméis deve
pagar ao prestador de servicos o preco constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa
legal em vigor, se este for legalmente devido.

2. O preco referido no namero anterior inclui todos o0s custos, encargos e despesas cuja

responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida ao contraente publico.

Clausula 102 (Condi¢cdes de Pagamento)

1. A(s) quantia(s) devida(s) pelo Municipio de Oliveira de Azeméis, nos termos da clausula
anterior, deve(m) ser paga(s) num prazo de 30 (trinta) dias apds a rececdo pelo Municipio de
Oliveira de Azeméis das respetivas faturas, as quais s6 podem ser emitidas apés o vencimento da
obrigacao respetiva, salvo se estabelecida condigdo de pagamento distinta desta no contrato, ndo

podendo em qualgquer caso esta exceder os 60 (sessenta) dias.

2. Para os efeitos do numero anterior, a obrigacdo considera-se vencida com a prestacdo do
servico objeto deste contrato, devendo o concorrente fazer mencdo expressa do prazo de

pagamento que pretende ver executado no decurso da execucao do contrato.

3. Em caso de discordancia por parte do Municipio de Oliveira de Azeméis, quanto aos valores
indicados nas faturas, deve este comunicar ao prestador de servigcos, por escrito, 0s respetivos
fundamentos, ficando o prestador de servicos obrigado a prestar os esclarecimentos necessarios

ou proceder a emissdo de nova fatura corrigida.

4. As condicOes de pagamento deverdo ser apresentadas e estabelecidas pelo préprio concorrente

na sua proposta, de forma expressa e inequivoca.

Nao sao aceitaveis condi¢gdes de pagamento do tipo “a combinar” ou similares.
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5. Nas condigcbes de pagamento a apresentar pelo concorrente ndo podem ser propostos

adiantamentos por conta dos servicos a prestar, nos termos do artigo 292°, do CCP.

CAPITULO Il — PENALIDADES CONTRATUAIS E RESOLUCAO

Clausula 112 (Penalidades contratuais)

1. Pelo incumprimento de obriga¢cdes emergentes do contrato, o Municipio de Oliveira de Azeméis
pode exigir do prestador de servicos o pagamento de uma pena pecuniaria, de montante a fixar em

funcéo da gravidade do incumprimento, até 10% do preco contratual.

NOTA: Nos casos em que se obtenha, a titulo de penalidade, um valor superior aos limites

definidos no artigo 329.°, do C.C.P., ser& este ultimo o valor maximo aplicavel.

2. Em caso de resolucdo do contrato por incumprimento definitivo do prestador de servigos, o
Municipio de Oliveira de Azeméis pode exigir-lhe uma pena pecuniaria de até 20% do valor global
do contrato.

3. Ao valor da pena pecuniaria prevista no nimero anterior sdo deduzidas as importancias pagas
pelo prestador de servicos ao abrigo da alinea a) do n.° 1, relativamente aos servigos cujo atraso

na respetiva conclusdo tenha determinado a resolu¢do do contrato.

4. Na determinagéo da gravidade do incumprimento, o Municipio de Oliveira de Azeméis tem em
conta, nomeadamente, a duragcdo da infracdo, a sua eventual reiteragdo, o grau de culpa do

prestador de servigos e as consequéncias do incumprimento.

5. O Municipio de Oliveira de Azeméis pode compensar 0s pagamentos devidos ao abrigo do

contrato com as penas pecuniarias devidas nos termos da presente clausula.

6. As penas pecuniarias previstas na presente clausula ndo obstam a que o Municipio de Oliveira

de Azeméis exija uma indemnizacao pelo dano excedente.

Clausula 122 (Forca Maior)

1. N&o podem ser impostas penalidades ao fornecedor, nem é havida como incumprimento, a ndo

realizacdo pontual das prestacdes contratuais a cargo de qualquer das partes que resulte de caso
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de forca maior, entendendo-se como tal as circunstancias que impossibilitem a respetiva
realizacao, alheias a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a data da

celebracao do contrato e cujos efeitos nao lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

2. Podem constituir forca maior, se se verificarem o0s requisitos do numero anterior,
designadamente, tremores de terra, inundagdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves,
embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinacdes

governamentais ou administrativas injuntivas.
3. N&o constituem for¢ca maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam for¢ca maior para os subcontratados do fornecedor, na

parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do fornecedor ou a grupos de
sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus
subcontratados;

c) Determinacdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou
de outra forma resultantes do incumprimento pelo fornecedor de deveres ou 6nus que sobre ele

recaiam;
d) Manifestagdes populares devidas ao incumprimento pelo fornecedor de normas legais;

e) Incéndios ou inundagbes com origem nas instalacdes do fornecedor cuja causa, propagacao
ou propor¢gBes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de

seguranca;
f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do fornecedor nédo devidas a sabotagem;
g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forca maior deve ser

imediatamente comunicada a outra parte.

5. A for¢ca maior determina a prorrogacao dos prazos de cumprimento das obrigacGes contratuais
afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da

forca maior.
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Clausula 132 (Resolucédo por parte do contraente publico)

Sem prejuizo de outros fundamentos de resolucdo do contrato previstos na lei, 0 Municipio de
Oliveira de Azeméis pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso de o fornecedor violar

de forma grave ou reiterada qualquer das obrigac8es que lhe incumbem.

Clausula 142 (Foro competente)

Para resolucao de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do Tribunal

Administrativo e Fiscal de Aveiro, com expressa rendncia a qualquer outro.

Clausula 15.2 (Subcontratacéo e cesséo da posigcao contratual)

1. A subcontratagdo pelo prestador de servicos e a cesséo da posi¢do contratual por qualquer das

partes depende da autorizacdo da outra, nos termos previstos no CCP.

2. Em caso de incumprimento, pelo cocontratante, das suas obrigacfes, que reiina oS pressupostos
para resolucdo do contrato, aquele cedera a sua posi¢ao contratual ao concorrente do procedimento
pré-contratual na sequéncia do qual foi celebrado o contrato, pela ordem sequencial de classificacéo

dos concorrentes, sempre que tal seja aplicavel.

CAPITULO IV - CLAUSULAS FINAIS

Clausula 162 (Legislacéo aplicavel)

Em tudo omisso neste Caderno de Encargos, observar-se-a o estatuido no Cédigo dos Contratos

Pudblicos e na demais legislagéo aplicavel.

Joaquim Jorge Ferreira
Assinatura Eletronica Qualificada
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